COMUNE DI
CANDIANA

Allegato A

COSTITUZIONE DEL FONDO DESTINATO ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE

DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA

2020

RISORSE STABILI ART. 67, commi 1 e 2 CCNL 21/5/2018

RIF. NORMATIVO | DESCRIZIONE
CCNL 21/5/2018 (art. 67, comma 1) Unico importo consolidato 39.722,61
CCNL 21/5/2018 (art. 67, comma 2, Rideterminazione per incremento stipendio 2.209,83
lettera b)
CCNL 21/5/2018 (art. 67, comma 2, Risparmi ex art. 2, comma 3, D.lgs. 165/2001 -
lettera d)
CCNL 21/5/2018 (art. 67, comma 2, Recupero RIA e assegni ad personam 891,41
Iettera C) personale cessato
CCNL 21/5/2018 art. 67 comma 2, lett. | Incremento stabile per pesonale in servizio al 832.00
a) 31/12/2015 ’
Riduzione ex art. 9 comma 2 bis DL | Riduzioni per cessazioni rispetto media 8.716,51
78/2010 conv. L. 122/2010 2010-2014
Riduzione ex art. 23 comma 2 D.Igs. Limite fondo 2016 -
75/20187
Riduzione per incremento indennita 4.000,00
di P.O.
TOTALE RISORSE STABILI 2019 30.939.,34
RISORSE VARIABILI ART. 67 COMMA 3 CCNL 21/5/2018
CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. a) Incentivi funzioni tecniche 666,64

CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. b)

Piani razionalizzazione spesa

CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. ¢)

Specifiche disposizione di legge

CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. d)

Ria (quota parte anno cessazione)




CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. ) | Economia fondo straordinario confluite | 1.601,19

CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. f) Messi notificatori (art. 54, CCNL 14/9/2000)
CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. h) Integrazione 1,2% monte salari 1997

Altro (straordinario elettorale referendum) 23.000,00

CCNL 21/5/2018 art. 68, co. 1 Economie fondo anno precedente 0,82

Riduzione ex art. 9 comma 2 bis DL | Riduzioni per cessazioni rispetto 2010 -

78/2010 conv. L. 122/2010
TOTALE RISORSE VARIABILI 2019 25.268.65

TOTALE COMPLESSIVO FONDO 2019

56.207.99




