
allegato A

RIF. NORMATIVO DESCRIZIONE IMPORTO  TOTALE

 Art. 68, co.1, CCNL 21/05/2018 Indennità di comparto a carico fondo 4.581,60             

 Art. 68, co.1, CCNL 21/05/2018 Progressioni orizzontali 13.617,80           

 CCNL 21/5/2018 (art. 67, comma 2, 

lettera b) Rideterminazione per incremento stipendio
2.209,83             

 Art. 68, co.2, lett. j), CCNL 

21/05/2018 

Progressioni economiche (anno di 

riferimento)
 Art. 68, co.2, lett. d), CCNL 

21/05/2018 Indennità di turno -                          

 Art. 68, co.2, lett. g), CCNL 

21/05/2018 Compensi previsti da disposizioni di legge

 Art. 70-bis, co.1, lett. c), CCNL 

21/05/2018 Indennità condizioni di lavoro 361,50                

 Art. 70-quinques, CCNL 21/05/2018 Indennità per specifiche responsabilità 2.400,00             

TOTALE FINALITA' RICORRENTI 23.170,73           

RIF. NORMATIVO DESCRIZIONE IMPORTO

 CCNL 21/5/2018 art. 67, co. 3, lett. 

a) Incentivo funzioni tecniche 666,64                

 Art. 70-quinques, CCNL 21/05/2018 Censimento/ISTAT
 Art. 68, co.2, lett. h, CCNL 

21/05/2018 Compensi ai messi notificatori -                          

Sponsorizzazioni

-                          

-                          
 Art. 68, co.2, lett. a), CCNL 

21/05/2018 Performcance organizzativa -                          
 Art. 68, co.2, lett. b), CCNL 

21/05/2018 Performance individuale 9.370,62             

Altro ( straordinario elettorale) 23.000,00           

TOTALE FINALITA' VALUTABILI 33.037,26           

TOTALE COMPLESSIVO 56.207,99       
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